Zatacznik Nr/2do Protokotu Nr X XXI11/05
Sesji Rady Gminy Lichnowy
Z dnia 30.08.2005r.

Uchwala Nr XXXII1/278/05
Rady Gminy Lichnowy
Z dnia 30 sierpnia 2005r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiaggnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U z 2003r. Nr 118 poz. 1112 z 2003 r.Nr 137, poz.1304, Nr 203, poz.1966.
Nr 213, poz.2081, z 2004r. Nr 96, poz.959, Nr 179, poz.1845, z 2004r. Nr 10, poz.71) Rada
Gminy Lichnowy uchwala, co nastgpuje :

§1.

Uchwala si¢ Regulamin okreslajgcy tryb i kryteria przyznawania nagrdd dla nauczycieli za ich
osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZE NICZACY
d iny

mgr Wigdystaw Nacel



Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie Regulaminu okre$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. Z 2003r.
Nr 118 poz. 1112 z p6zn. Zm.) naklada na organy prowadzace szkoly obowigzek utworzenia
specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli w szczegdlnosei za ich osiagnigcia dydaktyczno
wychowawcze oraz ustalenia kryteridow i trybu przyznawania tych nagrod.

Biorac pod uwage ustawowy obowigzek proponuje si¢ przyja¢ stosowny regulamin.

W O J T

Joudgu L

mgr Waldemar Lamkowski



Zatacznik do Uchwaty Nr XXXII1/278/05
Rady Gminy Lichnowy
z dnia 30.08.2005r.

REGULAMIN
okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za
ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze

I. ZASADY OGOLNE

§ 1.

Tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzenn osobowych nauczycieli z przeznaczeniem na wyplate nagrod organu
prowadzacego i dyrektorow placéwek oswiatowych z czego :

a) 50% kwoty pozostawia si¢ do dyspozycji dyrektora placowki oswiatowej,

b) 50% kwoty pozostawia si¢ do dyspozycji Wéjta Gminy Lichnowy.

§2

Nagrody przyznawane na zasadach i w trybie okreSlonym w niniejszym Regulaminie
nosza odpowiednio nazwg :Nagrody Dyrektora Szkoly oraz Nagrody Wéjta Gminy Lichnowy.

§3

Nagrode moga otrzymac nauczyciele oraz dyrektorzy szkét,
dla ktérych organem prowadzacym jest Rada Gminy Lichnowy, po przepracowaniu w tej
szkole co najmniej 1 roku..



.

§4
. Wysoko$¢ nagrody Wojta Gminy Lichnowy przyznawanej w danym roku wynosic
bedzie 75% sSredniego wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych na terenie gminy
Lichnowy za poprzedni rok budzetowy ( w zaokragleniu do pelnych setek ztotych).
2. Wysoko$¢ nagrody Dyrektora szkoly przyznawanej w danym roku ustala indywidualnie
dyrektor szkoly =z tym, ze nie moze by¢ ona wyzsza niz do 50% S$redniego
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych na terenie gminy Lichnowy za poprzedni rok

budzetowy.

5. Ustala si¢ maksymalny limit do 3 nagréd Woéjta Gminy Lichnowy rocznie w skali
gminy.

4. Nagrody Wéjta Gminy Lichnowy beda przyznawane gtownie z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;.

5. W szczegblnie uzasadnionym przypadku moze by¢ w danym roku przyznana jedna
dodatkowa Nagroda Wéjta Gminy Lichnowy w innym terminie niz wskazany w pkt 3 z
uwagi na szczeg6lne osiagniccia zawodowe lub spoteczne nauczyciela na rzecz
Srodowiska lokalnego.

6. Nagrody Dyrektora Szkoly beda przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej,

zakonczenia roku szkolnego, waznych rocznic i uroczystosci w szkole.

IL ZASADY SZCZEGOLOWE

§5

Nagroda Wéjta Gminy Lichnowy oraz Nagroda Dyrektora Szkoly moze by¢ przyznana
nauczycielowi, ktéry spelnia 5 kryteriow okreslonych w pkt 1) oraz co najmniej dwa kryteria
z kryteriow okreslonych w pkt 2 i jedno z kryteriow okreslonych w pkt3) niniejszego
paragrafu.z nastepujacych zagadnien:
l. w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osiaga co najmniej wyrdzniajace wyniki w nauczaniu wykazane w sprawdzianach i
egzaminach uczniéw przeprowadzanych przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania programéw autorskich, publikacji itp.
C) osiaga dobre wyniki w nauczaniu wykazane zakwalifikowaniem uczniéow do udziatu
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu powiatowym,
regionalnym,wojewddzkim lub centralnym albo zajgciem przez ucznidéw (zespét
uczniéw) czolowych miejsc w konkursach pozaprzedmiotowych, przegladach,
festiwalach na szczeblu co najmniej powiatowym.
d) posiada udokumentowane osiagnig¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z
uczniami majacymi trudnosci w nauce,
€) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe (np.
Dni Patrona, wrgczenie sztandaru, obchody rocznicowe szkoty i inne),
f) prowadzi wyrdzniajaca si¢ dzialalno§é wychowawcza w klasie — szkole
(np. wycieczki, udziat uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach,
spotkaniach i inne),
g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe, szczegélnie
w zakresie integracji srodowiska lokalnego,
h) przygotowuje i prowadzi jedna z form wypoczynku letniego lub zimowego dzieci i
mlodziezy,
i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,



.

j) posiada znaczace osiagnigcia zawodowe w ostatnich latach potwierdzone uzyskaniem
Medalu Komisji Edukacji Narodowej.

2. w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc lub opieke uczniom (wychowankom) bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie 1 zwalczanie przejawdw patologii
spolecznej wsrdd dzieci i mlodziezy, w tym narkomanii, alkoholizmu i chuliganstwa,

¢.) organizuje wspotprace szkoly ze stuzba zdrowia, Policja, organizacjami i
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobicgania i usuwania przejawow
niedostosowania spotecznego dzieci i mlodziezy,

d) organizuje udzial rodzicéw w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspotdziatania

szkoly lub placowki z rodzicami.

3. w zakresie innej dzialalnosci pozaszkolnej na rzecz Srodowiska oswiatowego:

a) realizuje program ,,Szkota po godz.15.00”,
b.) wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym w zakresie kulturalno-sportowym i

rekreacyjnym,

c.) wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym w zakresie rozwigzywania probleméw
wychowawczych ( wspolpraca z policja, rada sotecka, Gminng Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, poradniami specjalistycznymi, sgdem rodzinnym i
opiekunczym, organizacjami pozarzadowymi).

§6

W przypadku Dyrektorow szk6l obowiazujg dodatkowo nastepujace kryteria
przyznawania Nagrody Wdjta Gminy Lichnowy :
1) wyniki sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego,
2) udzial szkoly w realizacji programéw edukacyjno-wychowawczych majacych na celu
podniesienie jakosci pracy szkoty oraz realizacja innowacji pedagogiczno-wychowaczych i
eksperymentow,
3) uzyskane efekty ekonomiczne w zakresie :
a) pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych, w tym z programow unijnych i
sponsoringu,
b) uzyskiwania wymiernych oszczgdnosci zwigzanych z obnizeniem kosztéw
funkcjonowania placéwki.
4) szkota w §rodowisku :
a) realizacja programu ,,Szkota po godz. 15.00”,
b) wspélpraca szkotly ze srodowiskiem lokalnym w zakresie :
- kulturalno-sportowym i rekreacyjnym ( zakres, formy,osiagnig¢cia, wyniki i wnioski),
¢) rozwigzywania probleméw wychowawczych np.: patologii ( wspdtpraca z policja, rada
sotecka, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, poradniami
specjalistycznymi, sagdem rodzinnym i opiekunczym, organizacjami pozarzadowymi)-
zakres, formy dziatania, wyniki i wnioski,
d) socjalnym ( wspdtpraca z GOPS Lichnowy, organizacjami charytatywnymi,
organizacjami pozarzadowymi, radg sotecka)- zakres, formy, wyniki i wnioski,



§7.

Dyrektorzy szkél typowani do Nagrody Wojta Gminy Lichnowy winni spetniaé wszystkie
kryteria wymienione w § 6 niniejszego Regulaminu oraz wykaza¢ konkretne i wymierne
wyniki swojej dziatalnos$ci na wskazanych obszarach.

III. KRYTERIA, ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRODY
WOJTA GMINY ORAZ NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

§8

1. Nagroda Wojta Gminy Lichnowy dla nauczyciela moze by¢ przyznana na pisemny wniosek:
a) Dyrektora szkoty ,
b) Rady Pedagogicznej,
¢) Rady Szkoty,
d) Rady Rodzicow,
e) zaktadowej organizacji zwigzkowej dzialajacej w szkole.
2. Nagroda Wéjta Gminy Lichnowy w przypadku dyrektora szkoly moze byé
przyznana na wniosek :
a) Wojta Gminy Lichnowy,
b) Rady Gminy Lichnowy.
3. Nagroda Dyrektora Szkoly moze by¢ przyznana na pisemny wniosek :
a) Dyrektora Szkoty,
b) Rady Pedagogiczne;j,
c) zaktadowej organizacji zwigzkowej.

§9

1. Whniosek o Nagrod¢ Wéjta Gminy Lichnowy dla nauczyciela podlega zaopiniowaniu przez
Rad¢ Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicéw lub Rade Szkoly (placoéwki) i zarzad zwigzku
zawodowego, w ktérym zrzeszony jest nauczyciel.

2. Wniosek o nagrod¢ Wojta Gminy Lichnowy dla dyrektora szkoly nie podlega
zaopiniowaniu przez zaden z organéw wymienionych w § 9 pkt 1.

3. Wniosek o Nagrod¢ Dyrektora Szkoty podlega zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna,
Rade Rodzicoéw lub Rady Szkoly i zarzad zwigzku zawodowego, w ktérym zrzeszony jest
nauczyciel.

§10

Nagrody bgdq przyznawane gtéwnie z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

§11

1. Do nagrody Wéjta Gminy Lichnowy moga by¢ typowane osoby posiadajace aktualng
wyrdzniajaca oceng pracy dydaktyczno-wychowawczej lub ostatnia pozytywna oceng
dorobku zawodowego.
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2. Do Nagrody Dyrektora Szkoly mogg by¢ typowane osoby posiadajace aktualng co
najmniej dobra oceng pracy dydaktyczno-wychowawczej lub ostatnig pozytywng oceng
dorobku zawodowego.

§12

l. Wniosek, o ktorym mowa w § 8, nalezy skiada¢ zgodnie z trescia wzorcowego
formularza stanowigcego zalacznik do niniejszego regulaminu. Wnioski nie spetniajace
wymogdéw okreslonych w regulaminie nie bgda rozpatrywane.

2. Whnioski nalezy sktada¢ do dnia 30 wrzesnia kazdego roku odpowiednio:

1) o Nagrod¢ Wojta Gminy Lichnowy w sekretariacie Urzegdu Gminy w Lichnowach,

2) o Nagrode Dyrektora Szkoty w sekretariacie danej szkoty,

§13

[los¢ wnioskow sktadanych o Nagrod¢ Wéjta Gminy Lichnowy nie jest ograniczona .

§ 14.

1.Whnioski o Nagrod¢ Wéjta Gminy Lichnowy opiniuje Komisja powotana przez Wéjta Gminy

Lichnowy. W sktad Komisji wchodzi:

a) 1 przedstawiciel Wéjta Gminy Lichnowy,

b) 1 przedstawicieli Rady Gminy Lichnowy

c) po | przedstawicielu dziatajacych w gminie struktur nauczycielskich zwigzkow
zawodowych,

d) 1 przedstawiciel rodzicéw bedacy czlonkiem rady szkoty wyloniony przez rade szkoly do
udzialu w pracach Komisji spo$réd 2 kandydatéw ( nie bedacych nauczycielami) w
glosowaniu tajnym do dnia 30 wrzeénia danego roku ( w zalaczeniu do pisma
wskazujacego nazwisko osoby nalezy dotaczy¢ protokoét z tajnego gtosowania),

2. Tryb pracy Komisji reguluje ustanowiony i przyjety przez nig Regulamin Pracy Komisji.

§ 15.
Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu Nagrody Wéjta Gminy Lichnowy podejmuje Wéjt Gminy
Lichnowy
§ 16.

Fakt przyznania Nagrody Wéjta Gminy Lichnowy oraz Nagrody Dyrektora Szkoty potwierdza
si¢ dyplomem, a jego kopi¢ umieszcza si¢ w aktach osobowych nagrodzonego.




Zatacznik do regulaminu

(miejscowos¢, data)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA GMINY LICHNOWY /
NAGRODY DYREKTORA SZKOLY*

(nazwa i adres zgfaszajgcego wniosek)

zgtaszam wniosek o przyznanie

NAGRODY WOJTA GMINY LICHNOWY/

NAGRODY DYREKTORA SZKOLY *
dla

(imie i nazwisko, data urodzenia, wyksztafcenie)

(stanowisko, staz pracy pedagogicznej, stopieri awansu zawodowego, nazwa i adres placéwki zatrudniajacej
kandydata)

(ocena pracy lub ocena dorobku zawodowego - data jej otrzymania)

* niepotrzebne skresli¢



Dotychczas otrzymane przez kandydata nagrody:

1.

o

‘o2

Wniosek skladam za nastgpujace osiggni¢cia:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej ( nalezy poda¢ konkretne osiggnigcia
sposrod wskazanych w § 5 pkt 1) lit. od a) do j) Regulaminu )

2) w zaKresie pracy opiekunczej ( nalezy podaé¢ konkretne osiggnigcia, dzialania sposréd
wskazanych w § 5 pkt2) lit. od a) do d) Regulaminu)




'
(o)
'

3) w zakresie innej dzialalno$ci pozaszkolnej na rzecz srodowiska o$wiatowego ( nalezy
podaé konkretne osiggnigcia, dzialania spos$réd wskazanych w § 5 pkt3) lit. od a) do c)

Regulaminu)

..........................................

(podpis zgtaszajqcego wniosek)

W zalgczeniu :

1) opinia organow zwiqzkéw zawodowych ( nalezy dolqczy¢ protokot lu wyciqg z protokotu z
posiedzenia organu zwiqzku zawierajqcy opinie),

2) opinia rady pedagogicznej ( nalezy dolqczyé protokét lub wyciag z protokotu z posiedzenia
rady pedagogicznej zawierajqcy opinig),

3) opinia rady rodzicéw lub rady szkoly ( nalezy dolqczy¢ protokdt lub wyciqg z protokotu z
posiedzenia rady rodzicow lub rady szkoly zawierajqcy opinie).




